‘ Caisse de
§ PREVOYANCE SOCIALE

/ Saint-Pierre et Miquelon DECLARATION D'EMPLOYEUR

ET D'EXONERATION DE COTISATIONS
& RELATION AUX ENTREPRISES PATRONALES DE SECURITE SOCIALE

Caisse de prévoyance Sociale

Angle des bds Colmay et Thélot Art. L752-3-1 du code de la sécurité sociale
97500 Saint-Pierre et Miquelon

SERVICE RECOUVREMENT

Tél.: 0508 41 15 72 —

el.: . \ . . .

. .. Ce formulaire est a adresser au service Recouvrement et relation aux entreprises de la CPS
Mail : cotisations@secuspm.com dans les 8 jours avant 'embauche.

Tout document incomplet vous sera retourné

c Je soussigné(e) (allocataire du service Famille)

Nom :

Prénom:

Né(e) le a

N° de téléphone :

Adresse mail :

Adresse : BP:

Code Postal : Commune :

© Déclare avoir embauché, le

|:| Contrat a durée indéterminée (CDI)
|:| Contrat a durée déterminée (CDD)  Date de/ﬁn de contra/t :

Nom :
Prénoms :
Né(e) le a

N°desécuritésociale: ||, | . ¢ oo L

Pour un emploi : |:| d’assistant(e) maternel(le) agréé(e) |:| d’une garde d’enfant a domicile
|:| Mentionner I'application volontaire de la Convention Collective Nationale des particuliers employeurs et de I'emploi

a domicile du 15 mars 2021 dans le contrat de travail.

© Et demande le bénéfice de Pexonération des cotisations patronales de sécurité sociale
(Art. L 752-3-1 du code de la sécurité sociale)

L'exonération est applicable au titre de :
|:| d’assistant(e) maternel(le) agréé(e) (code NAF 8891A)
|:| d’une garde d’enfant a domicile (code NAF 97002)

Je certifie sur ’honneur I’exactitude des renseignements portés sur ce document. lls pourront faire I’objet d’un contréle.
Les avantages attribués a tort devront étre remboursés.

Faita Votre signature :

el | . 1 .+ . . |

Cadre réservé au service Recouvrement & Relation aux

entreprises

Cachet de la CPS

[] demande acceptée
[[] demande refusée
N° attribué :

Date

En application du réglement général sur la protection des données (RGPD) n°2016/679 et de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée, relative a 'informatique, aux fichiers et aux libertés, les informations collectées
via ce formulaire sont exclusivement destinées aux finalités mentionnées a savoir la gestion des déclaration d’employeur et d’exonération de cotisations patronales de sécurité sociale par la Caisse de Prévoyance Sociale.
Ces données seront conservées pour une durée de 5 ans.

Vous disposez des droits suivants concernant vos données personnelles : accés, rectification, suppression, limitation et opposition au traitement.
Pour toutes questions ou demande relative a vos données, vous pouvez contacter notre Délégué a la Protection des Données (DPO) a l'adresse suivante : dpo@groupe-aesatis.com ou dpo@secuspm.com.
En cas de désaccord, vous avez également la possibilité de déposer une plainte auprés de la CNIL (www.cnil.fr)
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